
学生支援の取り組み状況

実施日 研修名 概要

2022年6月7日（火）（ＺＯＯＭ） 国家試験対策研修会
国家試験結果分析と国家試験合格率の更なる向上に
向けての事例報告の共有

２０２２年７月６日（水） ＦＤミクロレベル研修
「学修成果」を用いた授業改善のために「評価」につい
て改善ができる。

2022年6月10日(金)～2022年7月
20日(水)（動画視聴）

キャリアサポートアンケート勉強会
学生の傾向及び問題状況の読み取り方、学生指導へ
の活用方法、合理的配慮について学ぶ。

２０２２年８月２６日（金） 進路アドバイザー研修
進路変更のコンサルティングスキルを修得し、実務内
容を理解する。

２０２２年　９月２６日（月）～ 　９月３０日（金） 教職員カウンセリング研修1次 カウンセリングマインドを身につける

２０２２年　９月２６日（月）～ 　９月３０日（金） 教職員カウンセリング研修2次
カウンセリングマインドを身につけて、
学生や保護者に対応できるようにスキル向上を目指
す

2022年11月18日（金）（ZOOM） キャリア教育カウンセリング研修
「社会環境の変化に応じたキャリア教育に対する
考え方の共有」から「アクションプランの策定および実
施」ができるようになる。

2023年1月12日（木）（ＺＯＯＭ） キャリア教育アドバンス研修
合理的配慮の提供の義務化に伴い、合理的配慮とは
どのようなものなのかを理解する

　クラス担任制で、定期、不定期の個人面談を行っている。また学生ひとり一人の状況変化に対し、担任だけでなく、チームで
対応している。又、心のケアについては学生相談室を設置し、個別面談を行っている。

　３日以上欠席が続いた場合には、担任が保護者に連絡し、必要であれば、スクールカウンセラーにつなぎ、原因を把握した
上で、適切な対応をしている。

　経済的な理由により学業の継続が困難な学生に対しては、専門の教職員が個別に面談し、日本学生支援機構の奨学金等
適切な情報提供を行っている。

　進路変更委員会を設置しており、学生が進路変更を希望した場合、ひとり一人の学生にとって最適な進路変更を提案する
ようにしている。

④教職員研修実績（２０２２年度）


